
社会・地域貢献活動基本方針 

 

 

ムラタは「そこにムラタがあることが、その地域の喜びであり、誇りである企業。ムラタで

働くことが、従業員の喜びであり、誇りである企業」であり続けたいと願っています。地域

の皆様をはじめとした幅広いステークホルダーの皆様との対話を通じ、持続可能な社会の

実現・地域社会の発展という共通の目標に向けて、継続的な社会・地域貢献活動を積極的に

取り組みます。 

 

【取り組みにあたっての基本的な考え方】 

• 社会の課題に関心を持ち、ムラタの特色を活かした貢献活動を行います。 

• 事業を行う地域での活動を基本とし、それぞれの地域のニーズと特性に応じた役割

と責任を果たします。 

• 従業員の参画を重視し、従業員一人ひとりが、積極的に社会や地域との接点を持つ

ことを奨励し、支援します。 

 


